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PARTENAIRE FINANCIER ET CONTRÔLEUR DE GESTION 

(100 %) (H/F/D) 
 
 
Fondée en 1962 et basée à Baar (Suisse), INTERHOLCO (IHC) est une entreprise internationale ac-
tive dans le commerce B2B et l’industrie. Le groupe approvisionne des clients dans plus de 40 pays 
et gère des flux internationaux complexes de livraisons, de paiements et de prestations. Notre fi-
liale congolaise IFO (Industrie Forestière de Ouesso) gère de manière durable 1,16 million d’hec-
tares de forêt naturelle certifiée FSC® et transforme le bois sur place en produits haut de gamme. 
Avec plus de 1 200 collaborateurs, IHC fait partie d’un groupe d’entreprises consolidé à l’échelle 
mondiale, soumis à des exigences élevées en matière de comptabilité, de conformité et de trans-
parence. 
 
Afin de renforcer notre équipe financière dans le cadre d’un plan de succession, nous recherchons 
une personnalité dotée d’un esprit analytique et d’un sens de l’entreprise pour occuper le poste de 
Finance Business Partner & Controller. 
 

OBJECTIF DU POSTE 
À ce poste, tu assistes la direction financière dans le pilotage financier de l’entreprise et travailles 
en étroite collaboration avec les équipes opérationnelles. En tant que Finance Business Partner, tu 
fournis des analyses, des reportings et des éléments d’aide à la décision. Tu contribues également 
à assurer la transparence de la performance financière et à l’amélioration continue des processus. 
 

TES MISSIONS 
• Tu établis et commentes le reporting mensuel ainsi que les principaux indicateurs finan-

ciers.  
• Tu effectues des comparaisons entre les prévisions et les résultats réels ainsi que des ana-

lyses des écarts.  
• Tu apportes ton soutien dans les processus de budgétisation et de prévision.  
• Tu analyses les structures de coûts, les marges et la rentabilité.  
• Tu développes et optimises les indicateurs clés de performance (KPI) et les outils de re-

porting.  
• Tu élabores des analyses et des bases décisionnelles pour les services opérationnels et la 

direction.  
• En tant que partenaire financier, tu apportes ton soutien aux services opérationnels pour 

toutes les questions d'ordre financier.  
• Tu participes à l'établissement des comptes mensuels et annuels.  
• Tu contribues à l'optimisation et à la numérisation des processus financiers.  
• Tu participes à des projets transversaux et à des analyses spécifiques.  
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• Dans le cadre de tes fonctions, tu effectues au moins deux déplacements par an en Répu-
blique du Congo. 

 

TON PROFIL 
• Tu es titulaire d’un diplôme universitaire (université ou école supérieure) en gestion d’en-

treprise, finance, contrôle de gestion ou d’une formation équivalente.  
• Tu justifies idéalement de 3 à 5 ans d’expérience professionnelle dans le contrôle de ges-

tion, l’analyse financière ou le partenariat financier.  
• Tu possèdes de très bonnes connaissances d’Excel et, idéalement, une première expé-

rience avec des outils de BI (par exemple Power BI).  
• Tu as de l’expérience dans l’utilisation des systèmes ERP.  
• Tu travailles de manière analytique, structurée et axée sur les solutions.  
• Tu as une bonne compréhension des enjeux de gestion d’entreprise.  
• Tu communiques clairement et aimes collaborer avec différentes parties prenantes.  
• Tu travailles de manière autonome, responsable et pragmatique.  
• Tu possèdes de très bonnes connaissances en allemand et en français ; la maîtrise de l'an-

glais est un atout. 
 

BON À SAVOIR 
• Tu travailles dans un environnement international, à la croisée des domaines de la finance 

et des activités opérationnelles.  
• Tu as la possibilité de participer activement à la conception et au développement des pro-

cessus.  
• Tu prends des responsabilités et peux apporter tes idées.  
• Nous t'accompagnons dans ta formation continue et ton développement personnel.  
• Tu bénéficies d'avantages sociaux et d'avantages attractifs. 

  
 
 

Cela t'intéresse ? 
 
Nous attendons avec impatience de recevoir ton dossier de candidature complet (CV et lettre de 
motivation) à l'adresse suivante : HR@interholco.com 
 

 
 
SUIVEZ-NOUS SUR LinkedIn 
 
*Les exigences et responsabilités mentionnées dans cette description de poste ne sont pas exhaustives et ne constituent 
pas un contrat de travail. Elles peuvent être modifiées si nécessaire par le supérieur hiérarchique direct pendant la durée 
de l'emploi.   

mailto:HR@interholco.com
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