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CONTRÔLEUR (100 %) (H/F/D) 

 
 
INTERHOLCO (IHC), fondée en 1962 et basée à Baar (Suisse), est une entreprise commerciale et 
industrielle B2B active à l'international. Le groupe approvisionne des clients dans plus de 40 pays 
et gère des flux internationaux complexes de livraisons, de paiements et de prestations. Notre fi-
liale congolaise IFO (Industrie Forestière de Ouesso) gère de manière durable 1,16 million d’hec-
tares de forêt naturelle certifiée FSC® et transforme le bois sur place en produits de haute qualité. 
Avec plus de 1 200 collaborateurs, IFO fait partie d’un groupe d’entreprises consolidé à l’échelle 
mondiale, soumis à des exigences élevées en matière de comptabilité, de conformité et de trans-
parence. 
 
Afin de renforcer notre équipe financière dans le cadre d’un plan de succession, nous recherchons 
un contrôleur doté d’un esprit analytique et d’un sens aigu des affaires. 
 
 

OBJECTIF DU POSTE 
Dans cette fonction, tu soutiens la comptabilité financière dans ses activités opérationnelles quo-
tidiennes et travailles en étroite collaboration avec le comptable senior ainsi qu’avec la direction 
financière. Petit à petit, tu assumeras davantage de responsabilités et tu te perfectionneras sur le 
plan technique. 
 
 

VOS MISSIONS 
• Tu es chargé(e) de commenter les rapports de ventes mensuels, y compris l'interprétation 

des indicateurs clés et des évolutions. 
• Tu effectues des comparaisons entre les prévisions et les résultats réels ainsi que des ana-

lyses des écarts. 
• Tu participes activement à l'élaboration du budget et des prévisions (en coordination avec 

la production).  
• Vous développez et optimisez les indicateurs clés de performance (KPI) et les outils de pi-

lotage.  
• Tu prépares les bases décisionnelles pour la direction.  
• Tu es l'interlocuteur·trice privilégié·e des départements spécialisés (par exemple, la pro-

duction, la distribution).  
• Tu analyses les structures de coûts, les marges et la rentabilité.  
• Tu apportes ton soutien lors de la clôture des comptes d'un point de vue du contrôle de 

gestion.  
• Tu fais avancer l'optimisation et la numérisation des processus financiers.  
• Tu participes à des projets stratégiques et à des analyses spécifiques. 
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• Tu es responsable de la planification de la trésorerie. 
• Dans le cadre de cette fonction, tu effectues au moins deux voyages par an en République 

du Congo. 
 
 

TON PROFIL 
• Tu es titulaire d'un diplôme universitaire (HES/université) en gestion d'entreprise, finance, 

contrôle de gestion ou d'une formation équivalente.  
• Tu justifies de plusieurs années d'expérience en contrôle de gestion (expérience dans 

l'industrie et/ou en environnement international serait un atout).  
• Tu possèdes de très bonnes connaissances d'Excel et, idéalement, une expérience des ou-

tils BI (par exemple Power BI).  
• Tu as de l'expérience avec les systèmes ERP (par exemple SAP).  
• Tu as l'esprit analytique, tu travailles de manière structurée et tu as un sens aigu des 

chiffres.  
• Tu travailles de manière autonome, tu es orienté(e) vers les solutions et tu as le sens des 

responsabilités.  
• Tu communiques clairement et sais présenter des relations complexes de manière com-

préhensible.  
• Tu possèdes de très bonnes connaissances en allemand et en français ; la maîtrise de l'an-

glais est un atout. 
 
 

BON À SAVOIR 
• Un poste à responsabilités t'attend, avec une influence directe sur les décisions de l'entre-

prise.  
• Tu travailles dans un environnement international avec des interfaces passionnantes.  
• Tu auras la possibilité de participer activement à la conception des processus.  
• Nous t'accompagnons dans ta formation continue et ton développement personnel.  
• Tu bénéficies d'avantages sociaux et d'avantages attractifs. 

 
  

Intéressé(e) ? 
 
Nous attendons avec impatience de recevoir ton dossier de candidature complet (CV et lettre de 
motivation) à l'adresse HR@interholco.com 

 
SUIVEZ-NOUS SUR LinkedIn 
 
*Les exigences et responsabilités mentionnées dans cette description de poste ne sont pas exhaustives et ne constituent 
pas un contrat de travail. Elles peuvent être modifiées par le supérieur hiérarchique direct si nécessaire pendant la durée 
de l'emploi.   

mailto:HR@interholco.com
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